ACTUL CONSTITUTIV
al URBAN-LOCATO SRL

- modificirile propuse - Actualizat la 01.09.2025

Societatea este constituitd in baza actului de vointi a asociatului unic, in conformitate
cu prevederile Legii nr. 31/1990 republicati, cu modificirile ulterioare:

MUNICIPIUL SFANTU GHEORGHE, persoani juridicd roméani, cu sediul social
in municipiul Sfantu Gheorghe str. 1 Decembrie 1918 nr. 2 jud. Covasna, cod unic de
inregistrare 4404605 reprezentata de consilierii locali dna. Magyarosi Imola — Piroska, cetitean
roman, domiciliatd in municipiul Sfintu Gheorghe, jud. Covasna,

, identificata prin C.I., seria KV nr. " eliberatd de SPCLEP Sfantu Gheorghe
la data de , nascutd la data de .~ in municipiul Sfantu Gheorghe, judetul
Covasna, CNP . si dna. Barta Szende, cetitean roman, domiciliat in municipiul
Sfantu Gheorghe, jud. Covasna, -, identificata prin C.I., seria KV nr. ;
eliberatd de SPCLEP Sfantu Gheorghe la data de , ndscutd la data de ~in

municipiul Sfintu Gheorghe, judetul Covasna, avind CNF

CAPITOLULI
DENUMIREA, FORMA JURIDICA, SEDIUL, DURATA DE FUNCTIONARE

Art. 1. Denumirea societitii
(1) Denumirea societitii este URBAN-LOCATO SRL

(2) Societatea are numirul de inregistrare in Registrul Comerfului J14/151/2009 si Cod
Unic de Inregistrare 25624425,

() In toate facturile, ofertele, comenzile, tarifele, prospectele si alte documente
intrebuintate in comert, emanand de la societate, trebuie sa se mentioneze denumirea societitii,
forma juridica, sediul, codul unic de inregistrare, numérul din registrul comertului si capitalul
social.

Art. 2. Forma juridica

(1) Societatea este persoand juridicd roméani, avind forma de societate cu riaspundere
limitata.

(2) Societatea 1si desfasoard activitatea in conformitate cu legislatia in vigoare si cu
clauzele prezentului act constitutiv.

Art. 3. Sediul social

(1) Societatea are sediul social in municipiul Sfintu Gheorghe str. Crangului nr.1,
judetul Covasna.

(2) Societatea are deschise urmiitoarele puncte de lucru:
e Municipiul Sfantu Gheorghe — Cimitir Comun

* Municipiul Sfintu Gheorghe, cartierul Campul Frumos, Trup D, EN, loc. Sfantu
Gheorghe, jud. Covasna.



(3) Societatea va putea infiinta sucursale, agentii, reprezentante, puncte de lucru, depozite,
sau alte asemenea sedii secundare, in alte localitati din Romania, cu respectarea prevederilor
legale in materie.

Art. 4. Durata societitii

Durata de functionare a societatii este nelimitata.

CAPITOLULII
OBIECTIVUL DE ACTIVITATE

Art. 5 Domeniul principal de activitate

(1) Domeniul principal de activitate al societitii este: *Inchirierea si subinchirierea
bunurilor imobiliare proprii sau inchiriate”, cireia ii corespunde grupa CAEN 681.

(2) Activitate principala:

*Inchirierea gi subinchirierea bunurilor imobiliare proprii sau inchiriate”, cireia ii corespunde
clasa CAEN 6820 .

(3) Activititi secundare, conform claselor CAEN, sunt urmatoarele:
4941 — Transport rutier de marfuri
0148 — Cregterea altor animale
0162 — Activitati auxiliare pentru cresterea animalelor
3530 — Furnizarea de abur si aer conditionat
4322 — Lucrari de instalatii sanitare , de incalzire si aer conditionat
4324 — Alte lucrari de instalatii pentru constructii
4791 — Intermedieri in comertul cu aminuntul nespecializat
4792 — Intermedieri in comertul cu amanuntul specializat
6811 — Cumpdrarea si vinzarea de bunuri imobiliare proprii
6832 — Administrarea imobilelor pe baza de comision sau contract
8130 — Activititi de intretinere peisagistica
8230 — Activitati de organizare a expozitiilor a tirgurilor i a congreselor
9630 — Activititi de pompe funebre si similare
9699 — Alte activititi de servicii n.c.a.

(4) Societatea are dreptul sd desfasoare activitétile prevazute in prezentul act constitutiv
att in mod direct, cat si prin intermediul unor terti. De asemenea, societatea poate participa,
cu capital sau in orice alti forma legald, la constituirea sau la activitatea unor societdti deja
infiintate sau aflate in curs de constituire, indiferent dacd obiectul de activitate al acestora este
identic, aseminitor sau diferit de cel al societitii URBAN-LOCATO SRL.

(5) Societatea va putea realiza activitati de import-export pentru oricare din obiectele
de activitate previzute in prezentul actul constitutiv, cu respectarea legislatiei in vigoare.



(6) Obiectul de activitate poate fi modificat prin decizia asociatului unic, cu respectarea
dispozitiilor legale privind inregistrarea la Oficiul Registrului Comerfului de pe langa
Tribunalul Covasna.

CAPITOLUL III
CAPITALUL SOCIAL SI PARTILE SOCIALE

Art. 6. Capitalul social

(1) Capitalul social subscris si varsat al societitii URBAN - LOCATO SRL este in
valoare de 835.240 lei.

(2) Capitalul social al societatii este impartit intr-un numér de 83.542 pirti sociale, cu
o valoare de 10 lei fiecare, aparfindnd in totalitate asociatului unic Municipiul Sfantu Gheorghe.

Art. 7. Majorarea /reducerea capitalului social

(1) Majorarea capitalului social se poate face, pe baza deciziei asociatului unic, fie prin
crearea de pérti sociale noi, fie prin majorarea valorii nominale a partilor sociale existente, prin
aporturi in numerar sau in natura.

(2) Reducerea capitalului social, precum si cesiunea partilor sociale, se face numai cu
aprobarea asociatului unic, in conformitate cu legislatia in vigoare.

(3) Transmiterea partiala sau totala a partilor sociale catre terti se poate face in baza deciziei
Asociatului unic, in conditiile §i cu respectarea dispozitiilor previzute de legislatie in materie.

CAPITOLUL 1V
GESTIUNEA SI CONTROLUL SOCIETATII

Art. 8. Adunarea generali

Asociatul unic detine totalitatea drepturilor si obligatiilor ce revin, potrivit legii,
Adunérii Generale a Asociatilor.

Astfel, asociatul unic:

a) analizeazd, aprobd sau modificd situatiile financiare anuale ale societitii, pe baza
rapoartelor prezentate de administratori si de auditori si stabileste repartizarea profitului
net;

b) analizeazi raportul anual de activitate al administratorilor societitii si raportul auditorilor
si aprobd descércarea de gestiune a administratorilor pentru exercitiul financiar al anului
precedent;

c¢) analizeazd, modificd §i aprobd bugetul anual de venituri si cheltuieli al societatii si
programul de investitii pentru exercitiul financiar urmator, propuse de administratorii
societatii;

d) aprobd, la propunerea administratorilor, structura organizatoricd si functionald,
organigrama, statul de functii si regulamentul de organizare si functionare ale societitii;




¢) numeste si revocd administratorii, in conditiile legii, acorddnd drept de reprezentare
legald unuia dintre acestia;

f) aprobi contractul de mandat care se incheie cu administratorii si cuantumul indemnizatiei
acestora;

g) numeste sau revocd auditorul statutar, stabileste durata contractului de audit si aproba
cuantumul remuneratiei acestuia;

h) decide cu privire la contractarea de imprumuturi bancare si a modului de garantare a
acestora, precum si acordarea altor garantii;

i) decide cu privire la vinzarea sau gajarea unor bunuri apartinind societatii;

j) decide cu privire la actionarea in justitie a administratorilor pentru daune cauzate
societatii de acestia prin incélcarea indatoririlor lor fata de societate;

k) decide majorarea sau reducerea capitalului social al societitii precum si a modalititii de
efectuare a acestora;

1) decide asupra schimbirii formei juridice, a modificarii si completarii obiectului de
activitate sau mutarea sediului social al societatii;

m) decide cu privire la infiintarea sau desfiintarea de filiale, sucursale sau sedii secundare
(puncte de lucru, agentii etc.);

n) decide cu privire la fuziunea, divizarea, dizolvarea si lichidarea societatii;
o) decide asupra tuturor modificarilor aduse actului constitutiv;

p) decide asupra altor probleme ce intrd in competenta sa, potrivit legii sau ale Actului
constitutiv.

Art. 9. Administrarea societitii

(1) Administrarea societatii se face de 3 administratori din care unul va avea drept de
reprezentare legald.

(2) Administratorii societatii sunt desemnati de autoritatea publica tutelard, Municipiul
Sfantu Gheorghe si numiti de citre Adunarea Generala a Asociatilor la propunerea unei comisii
constituite la nivelul autoritatii publice tutelare.

(3) Durata mandatului administratorilor este de maxim 4 ani, fiind stabilitd in decizia
de numire, cu posibilitatea reinnoirii acestuia cel mult o datd, ca urmare a unui proces de
evaluare derulat in conditiile legii.

(4) In cazul incetérii mandatului unui administrator, pana la finalizarea procedurii de

selectie, Asociatul unic va numi, cu respectarea conditiilor prevazute de lege, un administrator
provizoriu.

(5) Durata mandatului unui administrator provizoriu este de maxim 5 luni, cu
posibilitatea prelungirii o singura data, pentru inca 2 luni, pentru motive intemeiate.

(6) Administratorii societatii sunt urmétoarele persoane:

a) dna Szabé Maria - Magdolna, cetdfean roman, niscutd la data de . ' in
localitatea - ' judetul Harghita, domiciliatd in municipiul Sfantu Gheorghe,

) jud. Covasna, posesor al C.I. seria KV
eliberati de SPCLEP Sfantu Gheorghe la data de CNP



, administrator cu drept de reprezentare legald, cu un mandat pani la
data de 31.08.2029;

b) dnaNagy Maria-Magdolna, cetitean roman, niscuti la datade 7 in localitatea
, judeful Covasna, domiciliatd in municipiul Sfintu Gheorghe,
, jud. Covasna, posesor al C.I. seria KV nr. .. - eliberatd de SPCLEP
Stantu Gheorghe la data de ~_ ,avand CNP , administrator, cu
un mandat pana la data de 31.08.2029;

c) dl. Oldh Rudolf, cetitean roméan, niscut la data de in localitatea .
judetul Covasna, domiciliat in municipiul Sfintu Gheorghe, =~ , jud.
Covasna, posesor al C.I. seria KV nr. , eliberatd de SPCLEP Sfantu Gheorghe,
la data de , avand CNP , administrator, cu un mandat pana

la data de 31.08.2029;

(7) Administratorii societatii sunt insarcinati cu indeplinirea tuturor actelor necesare si
utile pentru realizarea obiectului de activitate al societitii, cu exceptia celor rezervate de lege
si de prezentul act constitutiv Asociatului unic.

(8) Atributiile vor fi exercitate de citre administratori dupd cum urmeaza:
a) atributii comune, exercitate impreund de citre toti administratorii;

b) atributii specifice, exercitate doar de citre administratorul cu drept de reprezentare
legala.

(9) In vederea exercitarii unor atributii comune administratorii vor emite hotirari, care
vor fi luate cu majoritate simpla.

Hotaréarile vor fi semnate de citre toti administratorii. In cazul in care unul din administratori
nu este de acord cu hotérarea luata, obiectiile avute vor fi anexate la aceasta.

(10) Administratorii societdfii se intrunesc in gedintd cel putin o datd pe trimestru.
Sedintele sunt convocate in scris de cétre administratorul cu drept de reprezentare legali cu cel
putin 3 zile inainte de data desfasurarii lor.

(11) In cazul in care administratorul cu drept de reprezentare legald nu convoaci o
sedintd a administratorilor intr-un trimestru, aceasta poate fi convocati de oricare dintre
administratori, cu informarea prealabild a Asociatului unic.

(12) Procesele verbale ale sedintelor vor fi intocmite de catre un angajat al societitii
desemnat de administratorul cu drept de reprezentare legala si se vor pastra la sediul societtii.

(13) Administratorii societatii au urmatoarele atributii comune:

a) elaboreazi si inainteaza spre aprobare Asociatului unic directiile principale de activitate
ale societitii si strategia de dezvoltare pe termen mediu si lung a societitii;

b) Inainteazd spre aprobare Asociatului unic situatiile financiare anuale ale societitii
insotite de raportul administratorilor, raportul de audit si propunerea de distribuire a
profitului sau de acoperire a pierderii contabile pe anul precedent;

¢) elaboreaza bugetul de venituri si cheltuieli al societatii i programul de investitii pentru
exercifiul financiar urmétor si-1 inainteaza spre aprobare Asociatului unic, in termenul
si forma previzute de lege;

d) elaboreaza si inainteazd spre aprobare Asociatului Unic: structura organizatorici si
functionald, organigrama, statul de functii si regulamentul de organizare si functionare
al societatii;



)
k)
)

asigurd integritatea si functionalitatea sistemelor de raportare contabild si financiard,
precum si realizarea planificarii financiare;

analizeazi si aprobd planul de administrare al societatii;

negociazi indicatorii de performantd financiari i nefinanciari rezultati din planul de
administrare cu Consiliul Local al Municipiului Sfantu Gheorghe;

aprobi Regulamentul de ordine interioard i Codul de etica;

propun spre aprobare Asociatului unic: contractarea de imprumuturi bancare si a modul
de garantare a acestora, acordarea de garanii, vanzarea sau gajarea unor bunuri
apartinind societitii;

monitorizeaza si gestioneazi potentialele conflicte de interese de la nivelul organelor
de administrare si conducere ale societitii;

solicitd convocarea si participi la sedintele Adunirii Generale ale Asociatului unic;

ducerea la indeplinire a deciziilor adoptate de citre Asociatul unic;

m) prezinti semestrial Asociatului unic, un raport asupra activitatii de administrare, care

p)

t)

include informatii cu privire la activitétile operationale, la performantele financiare ale
societatii si la raportirile contabile semestriale ale societatii ;

claboreazi un raport anual cu privire la remuneratiile si alte avantaje acordate
administratorilor si-1 prezintd Asociatului unic;

elaboreaza un raport anual privind activitatea societitii si-1 publicd pe pagina de internet
a societatii;

transmit Agentiei pentru Monitorizarea §i Evaluarea Performantelor intreprinderilor
Publice (AMEPIP) si Consiliul Local al municipiului Sfantu Gheorghe, trimestrial si
ori de céte ori se solicitii, fundamentiri, analize, situatii, raportiri §i orice alte informatii
referitoare la activitatea intreprinderii publice in formatul si la termenele stabilite prin
actele administrative ale autoritatilor;

supervizeaza sistemul de transparentd si de comunicare;
monitorizeazi eficacitatea practicilor de guvernanta corporativa ale societatii;

prezinta Consiliului Local al municipiului Sfantu Gheorghe si AMEPIP, nu mai tarziu
de data de 31 mai a anului urmitor celui cu privire la care se raporteaza, un raport care
include stadiul indeplinirii obiectivelor sale in materie de guvernantd corporativd si
transparentd, precum si stadiul indeplinirii indicatorilor financiari §i nefinanciari
asumati;

ducerea la indeplinire a tuturor atributiilor care potrivit legii intrd in sarcina
administratorilor unei societdti cu raspundere limitata.

(14) Atributiile specifice administratorului cu drept de reprezentare legala sunt

urmitoarele:

a)

b)

reprezinta societatea in raporturile cu tertii i in justitie, iar in anumite cazuri speciale,
pentru buna administrare a societétii, va putea imputernici o tertd persoand printr-o
procurd, caz in care va rispunde solidar cu aceasta in eventualitatea producerii unor
prejudicii aduse societatii;

asigurd conducerea operativa si executiva a societafii;

raspunde de organizarea §i conducerea contabilitdtii societatii;



d) raspunde de proiectarea, organizarea, implementarea si dezvoltarea sistemului de
control intern managerial la nivelul societitii;

e) asigurd selectia, angajarea, remunerafia, monitorizarea, evaluarea performantei si
concedierea personalului societatii, cu respectarea legislatiei in vigoare, in conformitate
cu prevederile cuprinse in contractele individuale de munca incheiate si cu statul de
functii aprobat de Asociatul unic;

f) publicarea pe pagina de internet a societatii a tuturor documentelor si informatiilor
prevazute de lege si care intra in sarcina sa;

g) solicitd convocarea Adundrii Generale a Asociatului unic, in termen de maxim 5 zile
de la aprobarea de cétre administratori a planului de administrare, in vederea negocierii
si aprobdrii indicatorilor-cheie de performanta, avizati in prealabil de citre AMEPIP,
rezultati din planul de administrare, pornind de la nivelul indicatorilor-cheie de
performantd asumati prin declaratiile de intentie intocmite de citre administratorii
numiti;

h) convoaca sedintele administratorilor;
i) indeplineste orice alte atributii previazute in legislatia specifica intreprinderilor publice.

(15) in exercitarea atributiilor care-i revin, administratorul cu drept de reprezentare
legalid emite dispozitii.

(16) Drepturile, obligatiile si rispunderea administratorilor, sunt reglementate de
dispozitiile referitoare la mandate din Codul civil, de cele speciale previzute de Legea nr.
31/1990, republicatd* privind societdtile, cu modificdrile si completdrile ulterioare, de
prevederile prezentului Act constitutiv, de legislatia specifica intreprinderilor publice sau ale
contractului de mandat, dupa caz.

(17) Remuneratia administratorilor este stabilitd de Adunarea Generali a Asociatilor in
conformitate cu prevederile in vigoare.

(18) Administratorii sunt responsabili cu luarea tuturor masurilor aferente conducerii
societdtii, in limitele obiectului de activitate si cu respectarea competentelor exclusive
rezervate de lege sau de Actul constitutiv al societitii.

(19) Administratorii sunt rdspunzatori fata de societate pentru:
a) existenta registrelor cerute de lege si corecta lor tinere;
b) ducerea la indeplinire a deciziilor Asociatului unic;

c) stricta indeplinire a indatoririlor pe care legea si actul constitutiv le impun
administratorilor.

(20) Administratorii sunt raspunzitori de indeplinirea obligatiilor in conditiile
dispozitiilor privitoare la mandat si a celor special prevazute de lege.

(21) Administratorii nu pot primi fard autorizarea expresa a Asociatului unic, mandatul
de administrator in alte societdti concurente sau cu acelasi obiect de activitate cu societatea
URBAN -LOCATO SRL., nici sd desfigoare aceleasi activitati sau concurente, pe cont propriu
sau in contul altei persoane fizice sau juridice, sub sanctiunea revocirii imediate si a raspunderii
pentru daune.

Art. 10. Gestiunea societitii

Gestiunea societitii este controlatd de asociatul unic.




CAPITOLULY
AUDIT

Art. 11. Auditul Statutar si Auditul Intern

(1) Situatiile financiare ale societdtii sunt supuse auditului statutar, care se efectueaza
de catre auditori statutari, persoane fizice sau juridice autorizate in conditiile legii.

(2) Auditul statutar se efectueazi in conformitate cu standardele internationale de audit
si cu respectarea prevederilor Legii nr. 162/2017 privind auditul statutar al situatiilor financiare
anuale si al situatiilor financiare anuale consolidate si de modificare a unor acte normative, cu
modificarile si completérile ulterioare.

(3) Auditul statutar se efectueaza de cétre auditori financiari, persoane fizice sau
juridice, care sunt autorizati in Roménia in conditiile legii, si care trebuie s& indeplineascé
conditiile previzute in legislatia specifica intreprinderilor publice.

(4) Auditorii statutari sunt numiti, pe baza unor criterii de selectie transparente, inainte
de incheierea exercitiului financiar, de citre Asociatul Unic pentru o perioadd de 3 ani,
contractarea serviciilor urménd a se face cu respectarea prevederilor Legii nr. 98/2016 privind
achizitiile publice, cu modificarile si completirile ulterioare.

(5) Perioada maximi de auditare a unei intreprinderi publice de citre acelasi auditor
financiar, persoani fizic# sau juridic, este de 6 ani consecutivi i se efectueazi in conformitate
cu standardele internationale de audit. Dupa incheierea unei perioade de 6 ani consecutivi in
care intreprinderea publici a fost auditatd de acelasi auditor financiar, un nou contract de audit
poate fi incheiat cu aceeasi intreprindere publicd numai dupd expirarea unei perioade de cel
putin 3 ani de la ultimul audit statutar.

(6) Auditul intern se organizeazi in conformitate cu dispozitiile Legii nr. 672/2002
privind auditul public intern, republicati, cu modificérile §i completérile ulterioare si este
efectuat de citre auditorii interni din cadrul aparatului de specialitate al Primériei municipiului
Stantu Gheorghe.

CAPITOLUL VI
ACTIVITATEA ECONOMICA A SOCIETATII

Art. 12. Exercitiul financiar

(1) Exercitiul economico-financiar incepe la 1 ianuarie si se termind la 31 decembrie al
fiecérui an.

(2) Societatea va intocmi situatiile financiare si va tine evidenta activitatilor economico-
financiare conform dispozitiilor legale in materie.

(3) Socictatea are obligatia si intocmeasca situatii financiare anuale in forma stabilitd
de Ministerul de finante si si le depuni la unititile teritoriale ale acestuia la termenele prevazute
de lege.



(4) Situatiile financiare anuale constituie un tot unitar §i sunt insotite de raportul
administratorilor, raportul de audit si propunerea de distribuire a profitului sau de acoperire a
pierderii contabile.

Art. 13. Repartizarea beneficiilor

(1) Beneficiul sau pierderea societitii se stabilesc prin situatia financiard anuali
aprobatd de cétre Asociatul unic.

(2) Modul de repartizare a profitului net anual, precum si valoarea difidentelor ce
urmeazd a fi distribuite, sunt aprobate de Asociatul unic, la propunerea administratorilor, cu
respectarea prevederilor legale.

CAPITOLUL VII

Art. 14. Transparenta si obligatiile de raportare

(1) Societatea, prin grija administratorului cu drept de reprezentare legala, este obligata
sd aiba pagina proprie de internet, pe care trebuie sa publice, pentru accesul actionarilor si al
publicului, toate documentele si informatiile prevdzute in legislatia specifica intreprinderilor
publice.

(2) Situatiile financiare anuale §i raportirile contabile semestriale, rapoartele
administratorilor si raportul de audit anual sunt pastrate pe pagina de internet a societitii pe o
perioadd de cel putin 3 ani, dupa aprobarea acestora.

(3) Publicarea informatiilor prevazute la alin. (1) si (2) se va realiza intr-o sectiune
distinctd de pe pagina de internet a societatii.

CAPITOLUL VIII
MODIFICAREA FORMEI JURIDICE , DIZOLVAREA SI LICHIDAREA

Art. 15. Modificarea formei juridice

Forma juridicd a societitii va putea fi modificatd intr-o alta forma de societate prin
hotarérea asociatului unic, cu respectarea tuturor prevederilor legale si cu indeplinirea tuturor
formalitatilor de inregistrare si publicitate cerute de lege.

Art. 16. Dizolvarea si lichidarea societitii
(1) Societatea se dizolva prin:

a) imposibilitatea realizirii obiectului de activitate al societdfii sau realizarea acestuia; b)
declararea nulitatii societatii,

b) decizia Asociatului unic;
c) falimentul societatii;
d) alte cauze prevazute de lege.

(2) Decizia Asociatului unic privind dizolvarea societitii trebuie si fie inscrisi in
registrul comertului si publicatd in Monitorul Oficial al Romaéniei, partea a [V-a si, in conditiile
si cu respectarea procedurii previzute de lege.



(3) Dizolvarea societitii are ca efect deschiderea procedurii lichidarii. Dizolvarea are
loc fara lichidare, in cazul fuziunii ori divizarii totale a societatii sau in alte cazuri prevazute
de lege.

(4) Lichidarea va fi realizatid de unul sau mai mulfi lichidatori, persoane fizice sau
juridice, desemnati de asociati sau, in lipsa unui acord, de instanta competenta.

(5) Odati cu numirea lichidatorilor, mandatul administratorilor inceteaza de drept,
acesta nemaiputand intreprinde acte sau fapte juridice in numele societatii.

(6) Lichidatorii vor avea obligatia s efectueze operatiunile de lichidare in conformitate
cu dispozitiile Legii nr. 31/1990 privind societatile comerciale, republicata, cu modificarile si
completirile ulterioare.

(7) Dupi finalizarea lichidarii, societatea va fi radiata din Registrul Comertului.

CAPITOLUL IX
DISPOZITII FINALE

Art. 17. Litigiile societitii cu persoanele fizice sau juridice sunt de competenta
instantelor judecitoresti din Roméania i se judeca conform legilor roméne.

Art. 18. Actul constitutiv poate fi modificat de catre Asociatul unic cu respectarea
conditiilor de forma si fond previzute de lege pentru incheierea lui, documentele urménd a fi
depuse la registrul comerfului.

Art. 19. Prevederile prezentului Act constitutiv se completeaza cu dispozitiile cuprinse
in Codul Civil, Codul Muncii, Legii nr. 31/1990, republicata privind societatile, cu modificérile
si completirile ulterioare, cu cele previzute in legislatia specificd intreprinderilor publice sau
in alte acte normative aflate in vigoare.

Art. 20. Prezentul Act constitutiv actualizat intrd in vigoare astdzi, 01.09.2025, data
semndrii lui de catre Asociatul unic.”
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